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Le métier principal d’EXEL Industries est la pulvérisation, pour 

l’agriculture et l’industrie. Le Groupe est également présent sur les 

marchés de l’arrosage grand public et des arracheuses de betteraves. 

La vocation d’EXEL Industries est d’être un leader mondial sur ses 

marchés, et cela grâce à une politique d’innovation permanente et 

à une stratégie d’internationalisation. Depuis sa création, le Groupe 

a connu une croissance importante sur chacun de ses marchés, par 

développement organique ou par acquisitions structurantes, pour 

devenir soit un leader mondial soit un acteur incontournable. 

Aujourd’hui, EXEL Industries est un leader mondial dans la pulvérisation 

agricole et les arracheuses de betteraves, et fait partie des principaux leaders 

mondiaux dans l’arrosage grand public et la pulvérisation industrielle.

Leader 
sur chacun de 
ses marchés 

725,2 M€
de chiffre d’affaires

3 677
collaborateurs dont 

52,4 % hors de France 

et 98 apprentis

200
familles de brevets

.

n 

Répartition du 
chiff re d’aff aires  14 %

 grand public

19 % arracheuses de betteraves
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40 %
 pulvérisation agricole
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Notre mission :
la bonne dose, au bon 
endroit, au bon moment.

199446
Vincent BALLU invente, met au 
point et construit lui-même le 
prototype du premier « tracteur 
enjambeur ».

1998877
Création du groupe EXEL 
et reprise de BERTHOUD, 
le leader français des 
pulvérisateurs agricoles et de 
jardin, avec ses fi liales SEGUIP, 
THOMAS et PERRAS. 

119980
Patrick BALLU succède à son 
père. La société TECNOMA réalise 
près de 80 millions de francs 
(12,2 M€) de chiffre d’affaires.

199522
Création de TECNOMA par 
Vincent BALLU : tracteurs 
enjambeurs et pulvérisateurs 
agricoles.

19988666
Modernisation de l’usine 
d’Épernay, nouvelle gamme de 
pulvérisateurs agricoles. Reprise 
de RAM et de CARUELLE près 
d’Orléans, et de NICOLAS à Agen.

1999900
Reprise de PRÉCICULTURE, 
leader français des 
automoteurs de pulvérisation.

1999966
Diversifi cation dans la 
pulvérisation industrielle 
avec l’acquisition de 
KREMLIN, leader français 
du matériel de peinture.

Historique

La qualité du service rendu à nos clients 
est un préalable au développement 
et à la pérennité de notre Groupe.

Service Clients 

1
Innover, c’est apporter à nos clients 
des réponses nouvelles et utiles à 
leurs besoins réels, parfois inexprimés.

Amour du produit, Innovation 

2
Rechercher constamment à améliorer 
notre offre pour séduire davantage 
nos clients.

Excellence, Professionnalisme 

3
Laisser à chaque collaborateur l’initiative 
de réagir rapidement face à des enjeux 
importants ou urgents.

Confiance, Initiative 

4

Oser tout se dire et accepter 
de tout entendre, dans le respect 
de chacun.

Franchise, Transparence 

5
La réussite durable 
est toujours collective.

Esprit d’équipe 

6
Chacun est ambassadeur 
de notre Groupe, à l’intérieur 
comme à l’extérieur.

Fierté d’appartenance

7
Engagement à améliorer 
l’environnement et 
la qualité de vie.

Comportement responsable 

8

Nos valeurs

2000
Acquisition de EUROTEC 
puis de REXSON.

EXEL Industries devient n° 3 
mondial dans la pulvérisation 
industrielle.

19997
Le groupe EXEL prend 
la raison sociale 
d’EXEL Industries et 
s’introduit au Second 
Marché de la Bourse 
de Paris.

Kremlin
Rexson

RAM

Hardi

Hozelock
Exel

Capagri

Sames

Matrot

Vermorel

Berthoud
Caruelle
Nicolas

Préciculture

Evrard

Tecnoma

Hozelock

Tricoflex

Fisher

Agrifac

CMC

Holmer

Pulvérisation 
agricole

Arracheuses 
de betteraves

Pulvérisation et 
arrosage du jardin

Pulvérisation 
industrielle

Fédération d’entreprises dynamiques
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Et pourtant, votre chiff re d’aff aires a 
été impacté par cette crise ?
Notre Groupe a réalisé un chiffre d’affaires 
de 725 M€ en 2014-2015, dont près des trois 
quarts à l’international. La crise mondiale sur le 
marché de la Pulvérisation agricole a fait chuter 
le chiffre d’affaires du Groupe de 50 M€, venant 
essentiellement de la Pulvérisation agricole et 
en France. L’activité de la Pulvérisation agricole 
représente 40 % du chiffre d’affaires consolidé 
du Groupe.
Mais dans cette conjoncture économique 
perturbée, notre Groupe a réussi à maintenir 
son niveau de profitabilité à 7 % (Résultat 
Opérationnel Courant rapporté au chiffre d’affaires) 
et à se désendetter à hauteur de 20 M€, tout en 
poursuivant ses investissements. 

Dans quels domaines allez-vous 
investir ?
Notre objectif est de devenir un leader mondial 
sur chacun de nos marchés. Par conséquent, nous 
investissons dans l’innovation et dans nos outils 
de production. Notre développement passe par 
une innovation permanente de nos produits, des 
process et de notre organisation. 

Comment votre groupe 
EXEL Industries a-t-il surmonté 
la crise dans l’agricole ? 
Le groupe EXEL Industries a connu une année 
2014-2015 contrastée avec une crise très 
importante dans la Pulvérisation agricole, alors 
que dans le même temps les autres activités 
– L’Arrachage de betteraves, La Pulvérisation 
et l’arrosage du jardin, et la Pulvérisation 
industrielle – progressaient sur leur marché.
Nous avons continué à nous structurer, en 
améliorant nos process, en nous dotant d’outils 
permettant de mieux appréhender nos activités 
et d’être ainsi en mesure de prendre les décisions 
les plus appropriées. 
Parmi les mesures prises cette année, nous avons 
mené une restructuration très signifi cative dans 
toutes les sociétés de la Pulvérisation agricole, 
pour limiter les effets de cette crise.

Pour nous donner les moyens de notre 

développement et de nos investissements, tout 

le Groupe est tourné vers l’amélioration de la 

profi tabilité et de la « supply chain ».

Nos relais de croissance sont principalement à 

l’international, et plus précisément aux USA et en 

Asie. Nous étudions tous les moyens pour nous 

développer sur ces deux zones stratégiques et 

porteuses pour nos activités. Aujourd’hui déjà, plus 

de 52 % des salariés de notre Groupe travaillent 

dans nos fi liales à l’international.

Comment vous projetez-vous dans 
un futur proche ?
Notre stratégie repose sur l’Internationalisation, 

la Croissance Durable et Profi table et l’Innovation 

avec de nouveaux produits qui procurent des 

économies, du confort et de la productivité à 

nos clients, tout en leur permettant de mieux 

respecter l’environnement.

Nous proposons de nouveaux pulvérisateurs 

qui permettent de réduire les consommations 

de carburants et de produits phytosanitaires dans 

l’agriculture, de peintures et de solvants dans 

l’industrie, de mieux maîtriser les consommations 

dans l’Arrosage et la pulvérisation Grand Public, et 

de continuer d’améliorer la qualité de l’arrachage 

de betteraves avec des machines toujours plus 

performantes. 

Cela passera inévitablement par des machines 

de plus en plus connectées, permettant une 

information toujours plus pertinente et rapide 

pour nos clients.

Notre Groupe affi che une solidité fi nancière, et 

des capacités de croissance importantes.

Nous avons démontré notre capacité à affronter 

des crises, en 2008 dans l’industrie et en 2015 

dans l’agricole, et notre Groupe est toujours 

sorti renforcé de ces situations, et prêt pour de 

nouveaux développements.

Nous avons pour objectif d’atteindre un chiffre 

d’affaires d’un milliard d’euros, tout en continuant 

à accroître notre profi tabilité, toujours dans nos 

métiers. Cet objectif sera atteint par croissance 

organique et également par croissance externe. 

Le chemin importe peu, la volonté d’y arriver suffi t.

Guerric BALLU
Directeur Général du Groupe

Message 
du Directeur 
Général

Nous avons la volonté 
de devenir un leader mondial 
sur chacun de nos marchés et 
dans chacune de nos activités. 

No
de

200111
Patrick BALLU passe le relai 
à son fi ls Guerric BALLU à 
la direction générale du groupe 
EXEL Industries qui réalise alors 
un chiffre d’affaires de 430 M€.

220001
Acquisition de SAMES, n°2 
mondial de la pulvérisation 
industrielle électrostatique. 

Acquisition de MATROT 
Équipements, spécialiste des 
automoteurs de pulvérisation et 
des arracheuses de betteraves.

22000077
Acquisition de MOREAU, leader 
français des arracheuses de 
betteraves.

Acquisition du groupe 
danois HARDI, n°2 mondial de 
la pulvérisation agricole. Avec cette 
acquisition, EXEL Industries 
consolide son leadership mondial 
dans la pulvérisation agricole.

20013
Acquisition du groupe allemand 
HOLMER, leader historique sur le 
marché des arracheuses de betteraves, 
avec une présence mondiale. 
EXEL Industries réalise un chiffre 
d’affaires de 775 M€.

Dans son activité Grand Public, 
EXEL Industries fait l’acquisition 
du groupe anglais HOZELOCK, 
l’un des principaux fabricants européens 
de matériels de jardinage (arrosage, 
aquatique, pulvérisation).

Acquisition de TRICOFLEX, spécialiste 
de tuyaux techniques. 

2200122
Acquisition d’AGRIFAC, société 
néerlandaise spécialisée dans 
la pulvérisation agricole et 
les arracheuses de betteraves.

Groupe EXEL Industries
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L’équipe dirigeante est constituée des Directeurs Généraux des principales 

fi liales du Groupe. Quatre Comités Stratégiques sont chargés de réfl échir 

et d’arrêter les décisions stratégiques concernant les grandes orientations 

à prendre par activité (Pulvérisation agricole, Arracheuses de betteraves, 

Pulvérisation et arrosage Grand Public et Pulvérisation industrielle). 

Le Conseil d’Administration a pour objectifs prioritaires le développement de l’entreprise, l’adoption 

des grandes orientations stratégiques et le suivi de leur mise en œuvre, la vérifi cation de la fi abilité 

et de la sincérité des informations relatives au Groupe et la protection de son patrimoine social.  Guerric BALLU

Directeur Général 
du groupe EXEL Industries

1

Patrick BALLU, 

Président du Conseil d’Administration 
d’EXEL Industries 

2

Guerric BALLU, 

Directeur Général 
du groupe EXEL Industries

3

Marc BALLU, 

Directeur Général de HOZELOCK 
et d’HOZELOCK EXEL, 
Président de TRICOFLEX 

4

Marie-Pierre du CRAY-SIRIEIX, 

Représentant la SAS EXEL, 
société administrateur, 
Directeur Juridique Groupe

5

Marie-Claude BERNAL, 

Administrateur indépendant 

6  
Claude LOPEZ, 

Représentant de la société JUMP’TIME, 
société administrateur indépendant

L’administration d’EXEL Industries est confi ée 
à un Conseil d’Administration composé de 
6 membres, dont 2 administrateurs indépendants.

Le Conseil d’Administration détermine 
les orientations de l’activité de la Société, veille à 
leur mise en œuvre et procède à ce titre aux contrôles 
et vérifi cations qu’il juge opportuns.

Par Conseil d’Administration du 22 avril 2011, 
il a été décidé de changer les modalités 
d’exercice de la Direction Générale et d’opter 
pour la séparation des pouvoirs : un Président du 
Conseil d’Administration et un Directeur Général.

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent 
que l’exige l’intérêt de la Société.

Le Comité d’Audit, sous la présidence de 
Mme Marie-Claude BERNAL, Administrateur 
indépendant, est notamment chargé d’assurer 
le suivi :

•  du processus d’élaboration de l’information fi nancière ;

• de l’effi cacité des systèmes de contrôle interne ;

•  de l’identifi cation et du contrôle de gestion 
des risques ;

•  du contrôle légal par les Commissaires 
aux Comptes des comptes annuels 
et des comptes consolidés ;

•  de l’indépendance des Commissaires 
aux Comptes et de la qualité de l’information 
qu’ils reçoivent.

Le Conseild’Administration L’équipe dirigeante

Sébastien TREMBLAIS

Directeur Général 
de BERTHOUD Agricole

Wolfgang BERGMANN

Directeur Général de HOLMER 
Maschinenbau Gmbh

Cédric PERRES

Animateur stratégique 
« Industries »

Directeur Général de SAMES

Laurent de BUYER-MIMEURE

Directeur Général de TECNOMA 
Technologies et de CMC

Marie-Pierre du CRAY-SIRIEIX

Directeur Juridique Groupe

Sylvain ROUSSEAU

Directeur Financier Groupe

Philippe BESANÇON 

Coordinateur Ressources Humaines 
Groupe 

Sten KJELSTRUP
Animateur stratégique 
« Pulvérisation Agricole »

Directeur Général 
de HARDI International

Daniel TRAGUS
Animateur stratégique 
« Betteraves »

Président d’HOLMER, 
MATROT, CARUELLE NICOLAS, 
Administrateur d’AGRIFAC, 
Vice-Président de HARDI International

Marc BALLU
Animateur stratégique 
« Grand Public »

Directeur Général de HOZELOCK 
et d’HOZELOCK EXEL, 
Président de TRICOFLEX

Dominique LAGOUGE
Directeur Général de 
KREMLIN REXSON et 
de PRÉCICULTURE, 
Gérant de VERMOREL 

1 2 3 4

5 6

Groupe EXEL Industries
Rapport annuel 2015 0706

Groupe EXEL Industries  Gouvernance



Innovation, croissance 
durable et profitable 

et internationalisation 
sont les bases du 

développement 
du Groupe.

STRATÉGIE DU GROUPE

Le groupe EXEL Industries s’est construit en 

Europe grâce à l’intégration de PME, toutes 

très innovantes sur leur propre marché.

Le Groupe s’attache à conserver le 

savoir-faire de chacune des entreprises 

qui composent le Groupe, ce qui permet 

une connaissance très fi ne du marché et 

des clients grâce à une proximité importante, 

une fl exibilité et une réactivité fortes.

Les relais de croissance du Groupe 

sont principalement à l’international, et 

EXEL Industries s’attache à développer encore 

sa stratégie d’innovation, sa politique de 

croissance durable, pour être leader sur tous 

les continents. Le groupe EXEL Industries 

a été fondé sur des valeurs fortes mettant 

notamment en avant l’humain, et continuera 

de se développer dans le respect de ces valeurs.

Groupe EXEL Industries
Rapport annuel 2015 0908

Groupe EXEL Industries  Stratégie du Groupe



Agriculture

Grand Public

Pr
od

uc
tio

n
Ve

nt
e

Betterave

Industrie

Présence à 
l’international

LE GROUPE EXEL INDUSTRIES 

Notre ambition de croître à l’international se concrétise par nos prises de 

parts de marché et nos acquisitions, l’ouverture de nouvelles fi liales sur les zones 

en croissance, la professionnalisation de nos équipes locales et le lancement 

de nouveaux produits adaptés à chacun de ces marchés.

54
filiales

5
continents

28
pays

AMÉRIQUES EUROPE ASIE - AFRIQUE - AUSTRALIE - CIS

75,0 M€ 
de chiffre 
d’affaires

530,4 M€ 
de chiffre 
d’affaires

119,8 M€ 
de chiffre 
d’affaires

6
sites

38
sites

11
sites

10,4 %
du chiffre 
d’affaires global

73,1 %
du chiffre 
d’affaires global

16,5 %
du chiffre 
d’affaires global

La fi liale d’AGRIFAC en Australie, ouverte l’année 
dernière, emploie presque 10 personnes. L’équipe en 
pleine croissance couvre la quasi-totalité du territoire 
australien. Le marché australien offre un grand 
potentiel pour AGRIFAC.

HOZELOCK se développe et investit de nouveaux 
marchés, notamment le marché australien grâce à 
la création de sa fi liale lors du dernier exercice.

HOLMER Maschinenbau poursuit son développement 
à l’international : une nouvelle fi liale vient d’ouvrir 
en Turquie, marché à fort potentiel sur le marché de 
la betterave.

La fi liale conjointe KREMLIN REXSON SAMES aux 
États-Unis a réalisé en 2014-2015 un chiffre d’affaires 
en très nette hausse par rapport à l’année dernière, ce 
qui a permis à l’activité « Pulvérisation industrielle » 
de progresser sur l’exercice.

AGRIFAC AUSTRALIE

HOZELOCK AUSTRALIE

HOLMER TURQUIE

KREMLIN REXSON SAMES USA

Groupe EXEL Industries
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Un Groupe porté 
par l’innovation

LE GROUPE EXEL INDUSTRIES

Le groupe EXEL Industries a construit 

sa position de leader grâce à l’innovation : 

tout a commencé par l’invention du tracteur 

enjambeur de Vincent BALLU.

Les principales filiales sont toutes dotées 
de laboratoires de recherche et d’équipes R&D, 
travaillant au développement de produits nouveaux.

La croissance du Groupe a été portée par une 
stratégie d’innovation permanente pour offrir 
à ses clients des produits uniques, effi caces, 
concurrentiels et faciles à utiliser.

Pour innover, le Groupe a intégré dans ses 
équipes un grand nombre d’expertises dans 
différents métiers : la mécanique, l’hydraulique, 
l’électronique, la mécanique des fl uides, ou encore 
l’électrostatique ; cela passe aussi par la maîtrise 
d’un grand nombre de processus de fabrication 
comme la mécano soudure, le rotomoulage, 
l’injection plastique, la découpe laser et l’usinage.

Le Groupe conçoit, fabrique et assemble tous ses 
produits dans 20 usines. Certains éléments sont 
sous-traités à des partenaires fournisseurs pour 
permettre de passer les pics de saisonnalité ou 
de croissance soudaine de la demande. 

Deux process d’innovation 
coexistent dans le Groupe :
  Innovation planifi ée : processus incrémental et 
organisé, faisant appel à un cahier des charges 
très précis établi par les commerciaux pour 
proposer des solutions innovantes d’utilisation de 
nos produits, comme la naissance d’une nouvelle 
gamme de machines de plus grande capacité.

  Innovation spontanée : résultat des contacts 
réguliers avec les clients utilisateurs qui font 
germer des idées d’amélioration des produits. Une 
organisation simple et effi cace des équipes R&D 
du Groupe permet des tests rapides sur le terrain, 
de mettre au point ces idées et de les breveter. 
Ce process amène des innovations en rupture. 

Les principales fi liales sont toutes dotées de 
laboratoires de recherche et d’équipes R&D 
travaillant au développement de produits 
nouveaux. Le Groupe consacre tous les ans environ 
5 % de son chiffre d’affaires à la R&D, et 6 % des 
effectifs du Groupe sont impliqués directement 
dans le processus d’innovation. Tous les ans, 3 à 
6 brevets sont déposés. Le Groupe possède ainsi 
plus de 200 brevets actifs. .

INNOVATION PULVÉRISATION 
INDUSTRIELLE

INNOVATION 
PULVÉRISATION AGRICOLE

Rampe 
Delta Force :
permet de s’adapter 
aux irrégularités 
du terrain, grâce 
à un verrouillage 
des rampes.

Po
éq
dif
l’éle
l’él
d’u
com
l’inj

irrégularités
errain, grâce

n verrouillage 
rampes.

INNOVATION PULVÉRISATION 
ET ARROSAGE DU JARDIN

Ultra Twist :
pistolet d’arrosage et 
système d’arrosage 
de pelouse par 
simple torsion.

Airless Skill :
nouvelle génération 
de buses à 
pulvérisation 
plus fi ne.

ra Twist :
et d’arrosage et 
me d’arrosage

INNOVATION ARRACHEUSES 
DE BETTERAVES

AutoFill :
système de détection 
par laser permettant 
d’automatiser le 
remplissage.

Groupe EXEL Industries
Rapport annuel 2015 1312

Groupe EXEL Industries  Innovation



Nos activités
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Pulvérisation 
agricole

AGRICULTURE L’activité
La pulvérisation agricole consiste à protéger et à 
permettre d’améliorer les rendements des cultures 
en mettant la bonne dose de produit, au bon 
endroit et au bon moment.
L’optimisation de l’usage des pesticides impose 
une application de plus en plus précise et effi cace, 
afi n de permettre de ne protéger que la plante et 
d’éviter toute dispersion des produits pulvérisés.
Grâce à une innovation permanente de ses 
pulvérisateurs, EXEL Industries fournit aux 
industriels des moyens de pulvérisation de plus 
en plus adaptés aux nouvelles pratiques et aux 
nouvelles mesures environnementales.

Au cœur de la problématique alimentaire mondiale 
et en tant qu’un des leaders dans la pulvérisation 
agricole, EXEL Industries a un rôle majeur à 
jouer. Être toujours plus effi cace pour diffuser 
la bonne dose au bon endroit et au bon moment, 
en innovant en permanence.

Grâce à la performance des matériels existants et 
au développement de nouveaux pulvérisateurs, les 
sociétés du groupe EXEL Industries contribuent et 
contribueront à tirer vers le haut les rendements 
agricoles en augmentant la qualité des cultures 
tout en diminuant l’impact sur l’environnement.

 

Stratégie
Chaque société est responsable de sa propre 
marque qui est commercialisée à travers des 
réseaux indépendants de distributeurs agréés 
qui assurent la vente et l’après-vente de nos 
pulvérisateurs.

Cette stratégie permet au Groupe d’assurer une 
présence sur l’ensemble des régions agricoles 
les plus importantes du monde (Europe, CIS, 
Amériques, Asie et Australie), là où les rendements 
agricoles sont à des niveaux élevés. 

Le potentiel de croissance d’EXEL Industries 
repose sur l’augmentation des parts de marché 
sur les zones géographiques où le Groupe est 
déjà présent, sur le développement de nouveaux 
produits ainsi que sur l’exploration de zones 
géographiques où les rendements ne sont pas 
encore au niveau européen mais qui possèdent 
des réserves foncières importantes.

Le développement du Groupe sur tous les 
continents lui permet également de limiter les 
risques des aléas climatiques régionaux sur son 
niveau d’activité. .

« L’évolution de la population 

mondiale et les changements 

dans les pays alimentaires en 

voie de développement vont 

obliger à augmenter de 70 % 

la production agricole 

à horizon 2050.* »
* Source FAO

Le groupe EXEL Industries est un des leaders mondiaux de la 

pulvérisation agricole à travers son portefeuille de marques : HARDI, 

EVRARD, BERTHOUD, TECNOMA, CARUELLE, NICOLAS, SEGUIP, 

THOMAS, MATROT, CMC et AGRIFAC. Ainsi, EXEL Industries 

dispose d’une large gamme de pulvérisateurs destinés à protéger 

et à améliorer les rendements agricoles, qu’il s’agisse de petites 

ou de cultures à grande échelle, de grandes cultures, céréalières, 

de vignes, de maraîchage, d’arbres fruitiers ou de cultures tropicales.

Nous sommes des spécialistes 
de la pulvérisation : la bonne dose, 
au bon endroit, au bon moment.
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Développement 
soutenu en Chine
Après la vente de pulvérisateurs 
dédiés à la vigne et d’une vingtaine de 
pulvérisateurs portés, TECNOMA a livré 
cinq automoteurs en Chine. L’équipe locale 
- qui vient d’être renforcée - poursuit son 
développement commercial en intensifi ant 
ses actions de formation auprès de son 
réseau de partenaires.

Vente en Chine : 
Label CCC par BERTHOUD
BERTHOUD devient le premier constructeur 
de pulvérisateurs français à obtenir 
l’homologation CCC, certifiant que ses 
produits mis en vente sur le sol chinois 
répondent aux normes internationales en 
vigueur.
Cette homologation est en ligne avec la 
stratégie de développement du Groupe, 
sur un pays à fort potentiel.

Apprendre à maîtriser 
son environnement
TECNOMA a proposé de partager son expertise 
de la pulvérisation en organisant des journées de 
démonstrations/formations sur des thématiques 
allant du choix des buses, des conditions 
météorologiques en passant par l’utilisation 
optimale d’un pulvérisateur.
Ainsi, experts et utilisateurs ont pu échanger sur 
les bonnes pratiques à mettre en œuvre pour 
soutenir la performance de l’exploitation tout en 
maîtrisant l’impact environnemental.
À ces formations, vient s’ajouter la sortie du 
deuxième « cahier pro » dédié notamment à 
ces problématiques. 

Nouvelle rampe HARDI
La nouvelle rampe Delta Force de HARDI s’adapte 
parfaitement aux irrégularités du terrain grâce à 
son repliage 3 bras et sa suspension pendulaire. 
L’évolution du trainé sur le champ se fait en toute 
sécurité grâce à un système de verrouillage des 
bras. Le pliage et dépliage des rampes sont 
sécurisés hydrauliquement pour une ouverture/
fermeture fl uide et douce.

AGRIFAC AUSTRALIE
En 2014, AGRIFAC lançait le Condor Endurance 
sur le marché australien. Cet automoteur a été 
développé spécifiquement pour les besoins 
du marché australien (grande capacité de 
pulvérisation : le pulvérisateur dispose d’un 
réservoir de 8 000 litres). Depuis que le premier 
Condor Endurance a mis le pied sur le sol 
australien, beaucoup d’autres ont suivi.

Une maîtrise à 360° pour 
le STILLA 460
Le nouveau pulvérisateur trainé de Caruelle 
Nicolas « STILLA 460 » possède des fonctionnalités 
qui facilitent le travail au quotidien et apportent 
une vraie maîtrise de la pulvérisation.
Les paramètres de gestion de ferme/de carnet de 
plaine, l’utilisation d’import-export de données, 
de remontées d’informations en temps réel sont 
- entre autres - les innovations qui ont retenu 
l’attention sur le SIMA 2015... Salon durant lequel 
STILLA 460 a été élu machine de l’année 2015 
dans la catégorie pulvérisateur.

 INTERNATIONAL

 NOUVEAU PRODUIT

 ENVIRONNEMENT

 RÉCOMPENSE

MATROT Falcon : un colosse pour 
l’export... et la France !
Un châssis surdimensionné, une cabine XL, une cuve de grosse 
capacité (6  000 litres) et un moteur généreux ! Voilà comment 
est défi ni le Falcon, nouvel automoteur de la gamme MATROT 
Equipements. 
Taillé pour l’export et les grandes plaines du continent américain, 
le Falcon séduit l’Europe de L’Est et bientôt la France, où sa 
commercialisation ne devrait plus tarder.

Événements 2015

Coopération AGRIFAC EVRARD 
Milan, le pulvérisateur trainé d’AGRIFAC est de retour sur le marché ! La production 
du Milan est un exemple de la façon dont les sociétés du groupe EXEL Industries 
coopèrent. AGRIFAC est responsable de la conception et de la technologie et 
HARDI Evrard est responsable de l’assemblage et de la production. Les premiers 
pulvérisateurs trainés d’AGRIFAC ont été livrés à ses clients en juin 2015. 
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Leader dans un marché 
en consolidation.Arracheuses 

de betteraves

AGRICULTURE

L’activité
En 2013, HOLMER est venu renforcer l’activité 
Arracheuses de betteraves du Groupe qui existait 
auparavant au travers des marques MATROT, 
MOREAU et AGRIFAC. 
HOLMER développe, construit et commercialise 
3 lignes de produits :
•  Une gamme complète d’arracheuses de 

betteraves répondant aux besoins les plus variés.
•  Des déterreurs de silos permettant le nettoyage 

et le chargement des betteraves.
•  Des porteurs de grosse capacité utilisés pour 

la logistique dans les champs.

Les arracheuses de betteraves sont utilisées 
par des entreprises de travaux agricoles, des 
agriculteurs regroupés en CUMA, des agriculteurs 
ayant de grandes surfaces ou des Agro Holdings. 
Les ventes sont réalisées principalement en direct 
ou à travers des distributeurs.

Les déterreurs de silos sont utilisés par des 
entrepreneurs qui travaillent pour les sucreries. 
Les ventes sont faites en direct aux entrepreneurs, 
avec la préconisation de la sucrerie.
Les porteurs de grosse capacité Terra Variant sont 
utilisés pour transporter des betteraves ou céréales 
de l’outil de récolte (arracheuse ou moissonneuse) 
vers le bord du champ ou directement dans le 
camion. Ils servent également d’épandeur à grosse 
capacité pour le lisier ou le fumier. 

 

Stratégie
La stratégie du Pôle Betteravier d’EXEL Industries 
s’appuie sur une forte capacité à innover et à 
identifi er les marchés à valeur ajoutée. 
L’innovation est au cœur de la politique produit de 
HOLMER Exxact. Trois brevets ont été déposés au 

cours de l’exercice pour offrir notamment une plus 
grande fl exibilité dans l’utilisation des machines 
et permettre une augmentation de l’effi cacité 
de récolte.
Le développement des ventes s’intensifi e avec des 
marchés cibles en fonction des gammes produits. 
Pour les arracheuses intégrales, deux marchés 
importants restent à convertir : les États-Unis 
et la Turquie. 
Pour la gamme Terra Variant – porteur grosse 
capacité –, les efforts se concentrent sur l’Europe, 
avec en priorité la France, la Grande-Bretagne et 
le Danemark.  

« 2015, HOLMER Exxact 

consolide sa position dans 

l’arrachage de betteraves 

et développe la gamme 

de porteurs de grosse 

capacité : Terra Variant. »

En 2013, suite à l’acquisition de l’allemand 

HOLMER, le groupe EXEL Industries est devenu 

le leader sur le marché des arracheuses de 

betteraves, avec un parc de machines en 

utilisation le plus important au monde.
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Rapport annuel 2015 2120 2120

Nos Activités  Arracheuses de betteraves



La T4-30, 
le nec plus ultra 
pour les betteraves
Toute la technologie de l’arracheuse haut de gamme Terra 
Dos T4-40 est maintenant concentrée dans la T4-30. 
On retrouve dans ce nouveau modèle et dans ceux de 
la gamme T4 les innovations qui ont fait le succès de 
l’arracheuse de grande capacité (EasyConnect, EasyHelp, 
EasyLift…).

HOLMER investit dans un 
nouveau centre logistique
HOLMER vient d’investir à quelques 
kilomètres de son site historique d’Eggmühl 
dans un terrain de 10 ha, avec une option 
supplémentaire de 4 ha. Destiné à accueillir 
le centre de logistique et l’atelier de rénovation 
des machines d’occasion, ce site permettra 
- à terme - de regrouper l’ensemble des 
composantes de la société.

 INVESTISSEMENT

 LES NOUVEAUTÉS

EasyHelp : une 
communication à distance
Le système EasyHelp est un système de 
télémaintenance à distance collectant les données 
de fonctionnement. Le client lui-même ou le 
service client de HOLMER reste en communication 
permanente avec la machine d’arrachage, par 
liaison GSM. EasyHelp permet d’établir un diagnostic 
immédiat sur le fonctionnement de la machine, 
identifi e les éventuels problèmes et détermine les 
pièces à changer.

La précision 
jusqu’à l’extraction
HOLMER révolutionne le monde des arracheuses 
de betteraves grâce au système EasyLift. Intégré 
à l’ordinateur de bord, il mesure en continu la 
hauteur et la taille de la betterave et règle ainsi 
la hauteur des socs pour en faciliter l’extraction.

AutoFill
Le système AutoFill de détection par laser permet 
d’automatiser le remplissage des camions par le 
déterreur de silos Terra Felis 2. Les espaces vides 
au sein de la benne sont réduits au minimum et 
les betteraves y sont placées avec soin. AutoFill est 
l’outil indispensable pour optimiser le chargement.

Événements 2015

HOLMER Exxact en France
La société française HOLMER Exxact est 
devenue une fi liale de HOLMER Maschinenbau. 
HOLMER Exxact a pour vocation de commercialiser 
l’ensemble de la gamme d’arracheuses de 
betteraves ainsi que les Terra Variant. Elle assure 
également la rénovation des machines d’occasion, 
le SAV et la distribution de pièces de rechange. 

 RÉORGANISATION

HOLMER établit le record 
du monde dans la récolte 
de betteraves à sucre
Peu de temps avant l’Agritechnica 2015, HOLMER 
a prouvé que son Terra Dos T4, avec ses 12 rangées 
d’arrachage, peut révolutionner les récoltes de 
betteraves à sucre. Combien de betteraves peuvent 
être récoltées en 24 h ? Le 28 septembre 2015 à 
midi, une petite équipe de HOLMER a essayé dans 
un champ dans le Nord de l’Allemagne de répondre 
à cette question. 24 h plus tard, ils avaient récolté 
85,6 hectares de betteraves, soit 6 000 tonnes de 
betteraves ou 332 millions de cubes de sucre.

HOLMER Terra Dos T4 
élu machine de l’année
Pour la deuxième édition consécutive d’Agritechnica, HOLMER 
a reçu le prix de la machine de l’année 2016. Ce prix, remis par 
un jury de journalistes européens, récompense la Terra Dos et 
son système d’arrachage 12 rangs.

 PRIX
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Pulvérisation 
et arrosage 
du jardin 

GRAND PUBLIC

L’activité :
un marché dynamique
Face à l’urbanisation croissante, les consommateurs 
considèrent de plus en plus leur jardin, terrasse 
ou balcon comme un véritable espace de vie, lieu 
dans lequel ils peuvent aussi s’adonner à une 
activité de loisir – voire même une passion – : 
le jardinage.

Le nombre grandissant de seniors en activité ainsi 
qu’une reprise de confi ance des consommateurs 
contribuent à l’augmentation des dépenses dans 
le milieu du jardinage à travers toute l’Europe, tout 
particulièrement dans les domaines de l’arrosage 
et de la protection des plantes. 

Stratégie
La stratégie de l’activité Pulvérisation et arrosage 
du jardin du groupe EXEL Industries s’appuie sur 
trois axes majeurs : le renforcement du portefeuille 
de marques, la conquête de nouveaux marchés 
et l’amélioration des processus internes. 
Une forte capacité à innover permet de conforter 
une position de leader chez les professionnels et 
les consommateurs « grand public », en proposant 
notamment des marques Premium différenciantes.
Si l’ensemble des marques est représenté à 
l’international, la stratégie de développement 
se concentre prioritairement sur les marchés 
européens.
L’optimisation de la démarche qualité permet 
à l’activité Pulvérisation et arrosage du jardin 
d’améliorer non seulement la satisfaction de sa 
clientèle mais aussi sa profi tabilité.  

HOZELOCK : 
« Gardening For Life »

COOPER PEGLER : 
« Spraying Technology »

TECNOMA :  
« Le jardin côté plaisir »

LASER INDUSTRIE :
« Spraying Solutions »

À travers ses marques HOZELOCK, BERTHOUD, 

TECNOMA, LASER et COOPER PEGLER, 

le groupe EXEL Industries propose aux jardiniers et 

aux professionnels, des solutions innovantes et 

haut de gamme dans le domaine de l’arrosage 

et de la protection des végétaux. 

Leader de l’arrosage et de 
la protection des végétaux.
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Aquasolo fabriqué en France 
s’internationalise sous la marque HOZELOCK
Suite au rachat d’Aquasolo début 2014, HOZELOCK EXEL a rapatrié les machines 
d’assemblage des cônes céramiques et de mise sous cartonnette. Cette maîtrise 
totale de la fabrication des produits fi nis va ainsi permettre de relancer la gamme à 
l’international à travers le réseau de fi liales et distributeurs de l’activité Grand Public 
du groupe EXEL Industries.

EXEL Gsa devient HOZELOCK EXEL
Depuis l’acquisition de la société HOZELOCK en 2012, EXEL Gsa 
commercialise l’ensemble des produits du même nom. 
En changeant de raison sociale le 1er septembre 2014, la nouvelle 
société HOZELOCK EXEL a dévoilé auprès des clients et de la 
presse professionnelle sa stratégie.
Les activités principales de la société HOZELOCK EXEL sont 
maintenant les pulvérisateurs, les pompes de jardin et l’arrosage.
La notoriété à l’international de la marque HOZELOCK devrait 
bénéfi cier à la société HOZELOCK EXEL, avec notamment le soutien de 
son réseau de fi liales et de distributeurs restructuré pour dynamiser 
les ventes des pulvérisateurs et pompes de jardin d’HOZELOCK EXEL.

Vermorel Électrique 
V3000 : du high-tech pour 
ce pulvérisateur agricole
HOZELOCK EXEL a lancé en octobre 2014 
une innovation de rupture sur le marché des 
pulvérisateurs électriques professionnels avec 
son nouveau Vermorel 3000. Doté d’une batterie 
au lithium-ion et d’une carte électronique, 
le Vermorel 3000 garantit une pression constante 
durant tout le travail de pulvérisation.

Green Power Thermal 
Weeder : ça chauffe pour 
les mauvaises herbes !
Comment éliminer les mauvaises herbes, 
sans produit chimique, ou sans passer des 
heures à les ôter à la main ? La réponse est 
le Green Power Thermal Weeder.

Cette solution alternative réside en un choc 
thermique (600°C) qui vient détruire en 
quelques secondes les mauvaises herbes, 
laissant le jardin sûr pour les enfants et 
animaux. 

Pico-Reel ou comment 
colorer ses jardinières
Pico-Reel, ce kit d’arrosage complet idéal 
pour les terrasses et balcons développé par 
HOZELOCK, s’habille de couleurs tendance 
cette année (rose, violet, vert anis). Ce nouveau 
design permet d’ajouter de la couleur aux 
activités de plein air et devient un cadeau 
pratique en toute saison. 

Ultra Twist, l’arrosage ultra fl exible
Le Ultra Twist 2-en-1 est à la fois un pistolet d’arrosage mais aussi 
un système d’arrosage de pelouse, et ce, en une simple torsion ! 

Les trois types de jets proposés font de l’Ultra Twist 2-en-1 
l’accessoire indispensable de l’arrosage : un jet dédié au nettoyage 
de son véhicule, un autre pour les plantes, le dernier pour le 
jardin (jusqu’à une superfi cie de 69 m2).

 RÉORGANISATION

 NOUVEAUX PRODUITS

 NOUVEAUX PRODUITS

Événements 2015
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Pulvérisation 
industrielle

INDUSTRIE L’activité : des métiers 
complémentaires
À travers les sociétés KREMLIN REXSON et SAMES, 
le groupe EXEL Industries propose des matériels de 
distribution et d’application de peintures (liquides 
et poudres), de colles, mastics et lubrifi ants.

TRICOFLEX, spécialiste de la fabrication de tuyaux 
techniques, est une société qui représente une 
part importante dans l’activité de Pulvérisation 
industrielle. 

Reconnues dans le domaine du dépoussiérage par 
pulvérisation, les solutions de RAM s’adressent 
à toutes les industries émettant des poussières, 
qu’elles soient d’origine minérale ou alimentaire.

Pour rivaliser avec la concurrence toujours plus 
agressive, les sociétés du groupe EXEL Industries 
misent sur les innovations et les technologies 
différenciantes. Elles développent des gammes 
complètes de pompes, machines, tuyaux 
techniques et applicateurs, manuels, automatiques 
ou robotiques. Ces produits permettent aux clients 
de réaliser des gains de productivité importants en 
apportant une pulvérisation toujours plus précise, 
en protégeant l’environnement et la santé de 
l’opérateur.

Stratégie
Acteur important dans les marchés de 
l’automobile, l’aéronautique, le ferroviaire ou 
encore la machinerie agricole, l’activité Industrie 
poursuit sa stratégie de développement dans les 
marchés à forte valeur ajoutée (agro-alimentaire, 
santé et énergies renouvelables) ainsi que dans 
les pays émergents.

Un investissement important et continu dans la 
recherche lui permet d’être créateur permanent 
de valeur par l’innovation. Elle s’assure ainsi une 
croissance pérenne, sécurisée par de nombreux 
brevets internationaux.

L’ensemble des gammes de produits est 
commercialisé à travers les nombreuses fi liales 
du Groupe dans le monde.
Le renforcement des fi liales Chine et Amérique 
Latine, ainsi que l’ouverture de deux nouvelles 
structures au Japon et en Côte d’Ivoire permettent 
d’accompagner au plus près les clients. .

« Une application toujours 
plus précise, en protégeant 
l’environnement et la santé 
de l’opérateur. »

L’activité Pulvérisation industrielle apporte à ses clients 

un ensemble de solutions et de services dans les domaines de 

la protection, de la fi nition, de la lubrifi cation et de la dépollution. 

Ses marchés d’intervention sont variés : bois, métal, plastique 

en passant par le marché du verre, du cuir, du minerais et 

de l’alimentaire.

Renforcer la compétitivité et l’image 
de nos clients, à travers des produits 
et services innovants.
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Volkswagen Poznan, 
un client exigeant 
Toujours à la pointe des process industriels, SAMES 
robotise pour Volkswagen l’application peinture des 
intérieurs de ses utilitaires.

Deux stations Accubell complètes équipent, depuis l’été 
2014, le site de production polonais du constructeur.

Buses SKILL
KREMLIN REXSON commercialise sa 
nouvelle génération de buses Airless 
Skill. Concentrant tout le savoir-faire 
de KREMLIN REXSON, elles répondent 
à l’évolution des peintures utilisées 
sur les installations automatiques de 
pulvérisation à plat, de profi lés et pour 
lesquelles l’utilisation d’air d’atomisation 
n’est pas recommandée.

 NOUVEAUX PRODUITS

 PRÉSENCE

Événements 2015

 SUCCESS STORY

KREMLIN REXSON et SAMES : 
une présence mondiale 
affi chée en 2015 
Des réponses précises et adaptées, un service de 
proximité et de qualité grâce à un réseau mondial 
compétent, formé régulièrement… Ce sont les raisons 
pour lesquelles KREMLIN REXSON et SAMES sont plus 
qu’un simple fournisseur pour les sociétés qu’elles 
accompagnent.

« Salons, formations, essais... 
une proximité clients essentielle. »

Extension du siège 
de SAMES 
SAMES a agrandi son usine en construisant 
un nouveau bâtiment de 3 500 m². Coût de 
l’investissement : 2,5 millions d’euros.

L’entreprise meylanaise dispose depuis janvier 
sur son site d’une plateforme dédiée à la 

pré-installation de lignes de 
traitement de surface avant 
l’expédition chez ses clients, 
pour une mise en route rapide 
sur le site de production fi nal.

Dans un souci de performance, 
les fl ux de circulation sur le 
site et la supply chain ont été 
complètement repensés. 

 INVESTISSEMENT

Nissan, de l’Asie 
en passant par l’Europe
Après le Japon, Nissan renouvelle sa confi ance 
à KREMLIN REXSON et SAMES pour augmenter 
sa productivité en Europe. 

Le site de Sunderland (Angleterre) - qui produit 
notamment le Juke - est désormais équipé d’une 
station d’application de mastic sous-caisse et 
d’une ligne de peinture KREMLIN REXSON SAMES.

London Cab, des 
équipements de pointe 
dans les rues de Londres
KREMLIN REXSON équipe la ligne d’assemblage 

de pare-brise de la London Taxi Company. Le trio 

fonctionnel « pompe Thor, coffret de régulation 

en température RexFlow et pistolet d’extrusion 

gros débit » a été choisi pour garantir fl exibilité 

et confort d’application.

Pistolet NANOGUN-MV
NANOGUN-MV est le nouveau pistolet 
électrostatique basse pression de SAMES. Il 
s’adapte aussi bien aux besoins du marché du bois, 
de l’agriculture, de la construction ou encore de l’industrie 
automobile. NANOGUN-MV est – avec ses 488 grammes – 
le pistolet le plus léger du marché. Il offre un résultat 
optimum, tant en qualité de fi nition qu’en maîtrise des coûts 
de production, grâce à des taux de transfert de peinture 
supérieurs à 30 % par rapport aux pistolets conventionnels. 
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Le respect et le 
développement de chacun, 
la réussite de tous
Notre croissance pérenne s’appuie sur nos équipes 
et notre fl exibilité : les évolutions d’effectifs sont 
consécutives à des mouvements entrée et sortie 
uniquement, puisque le périmètre du Groupe était, 
cette année, le même. Ils ont peu évolué malgré 
les différents plans d’adaptation des effectifs qui 
ont eu lieu dans l’activité Pulvérisation agricole : la 
baisse d’activité a été absorbée par la diminution 
très forte des effectifs intérimaires dans ce secteur.

La taille humaine du Groupe permet concrètement 
à l’équipe dirigeante d’être présente sur le 
terrain, témoignant ainsi de l’importance que 
nous accordons à chacun, dans tous les pays du 
monde : le Groupe s’internationalise, avec une 
grande majorité d’effectifs en Europe, et des 
collaborateurs présents sur tous les continents. 

L’accompagnement des équipes, partout dans le 
monde, se traduit par des efforts de formation 
conséquents.

La politique générale du Groupe est de manager 
ses employés au regard de leurs compétences, 
sans considération de sexe, d’âge, de handicap, 
d’appartenance à une ethnie, de religion, 
d’orientation sexuelle, d’opinion politique, d’état 
de santé, de situation familiale… Concrètement, 
les femmes dans le Groupe ont accès aux postes 
managériaux au même titre que les hommes.

Par conviction éthique, le Groupe, qui est une 
entreprise familiale, respecte scrupuleusement 
les règles fondamentales qui régissent les droits 
de l’Homme.

Nos entreprises 
intégrées dans la vie 
socio-économique locale
L’organisation du Groupe en fédération d’entreprises 
de taille moyenne et le respect des cultures locales 
favorisent l’implantation historique de nos sites 
dans des zones rurales et leur intégration dans 
la vie industrielle et sociale locale.

Dans ces zones rurales, nos entreprises 
représentent un acteur souvent prépondérant. 
Conscients de cette responsabilité, nous nous 
investissons localement.

Les relations avec nos partenaires économiques 
locaux sont empreintes de respect et d’exigence 
vis-à-vis de leurs propres pratiques sociétales.

L’innovation au service 
de l’environnement
Le respect de l’environnement est une notion 
fondamentale chez EXEL Industries et nous 
sommes fi ers d’agir dans des secteurs d’activité 
qui y sont étroitement liés.

En elle-même, notre activité a un impact limité 
sur l’environnement. Ainsi, chaque entreprise du 
Groupe mène des actions concrètes pour diminuer 
son impact environnemental. Nous avons réalisé 
de nombreux investissements industriels en 
la matière.

C’est surtout par les solutions que le Groupe 
propose à ses clients que nous œuvrons de 
manière la plus significative au respect de 
l’environnement.

Les développements techniques de matériels de 
pulvérisation s’inscrivent dans le plan ECOPHYTO 
2018, mis en place par le ministère français de 
l’Agriculture suite au Grenelle de l’environnement 
et visant à réduire de 50 % en France l’usage des 
produits phytosanitaires à l’horizon 2018 ainsi 
qu’à limiter le risque pour la santé des opérateurs.

Responsabilité 
Sociétale & 
Environnementale

LE GROUPE EXEL INDUSTRIES

Chacune des sociétés du Groupe est autonome et responsable 

sur ses pratiques RH, ses projets environnementaux et sociétaux. 

Néanmoins, il se dégage très nettement une tendance générale en 

matière de RSE, refl et de l’une des valeurs fondatrices du Groupe : 

« Comportement Responsable ».

Notre entreprise familiale est porteuse 
de valeurs humaines fortes.
Guerric BALLU
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Diff érentes actions pour l’amélioration de l’environnement

Exemples d’actions menées :
  Système de recyclage d’eau pour les tests des 
machines agricoles.

  Installation de dômes qui limitent le recours à 
l’éclairage artifi ciel.

  Construction d’un bâtiment industriel de 3 400 m2 
aux normes RT2012.

  Installation d’un quai pour bennes à déchets pour 
améliorer le tri.

  Investissements pour améliorer l’usage de l’eau 
et récompenses à ce titre pour les réductions de 
consommations d’eau dans les sanitaires.

  Réduction de la matière première en limitant 
les rebuts.

  Achat de bacs de rétention et de hottes de ventilation.

  Travaux de plomberie pour permettre des économies 
d’eau.

Protection des végétaux
  Pulvérisation avec assistance d’air, ce qui permet de 
réduire très signifi cativement la dérive des produits 
pulvérisés (Twin).

  Système de gestion des remplissages qui évite les 
débordements de la cuve et assiste l’opérateur dans 
les réglages de son pulvérisateur (Novafl ow).

  Remplissage de la cuve principale du pulvérisateur 
via une cuve intermédiaire afi n d’éviter tout risque 
de contamination (O’Clear).

  Développement de l’utilisation des GPS pour 
enregistrer les zones pulvérisées et éviter une double 
pulvérisation sur ces zones.

  Désherbeur électrique qui détruit les mauvaises 
herbes grâce à un choc thermique (Green Power).

Protection des matériaux
  L’amélioration du « taux de transfert » (proportion 
de peinture effectivement appliquée sur la cible).

  Réduction de l’usage des solvants pour le nettoyage 
des matériels d’application de peinture.

France

Europe

Amérique du Nord

Australie

Asie

CIS

Amérique du Sud

Afrique

 Répartition des effectifs par zone géographique en %

Une bonne tendance 
en matière de sécurité 

2012
2013

2013
2014

2014
2015

19,32

25,07

24.47

30

25

20

15

0,42

0,45

0,39

0,5

0,4

0,3

Taux de 
fréquence

Taux de 
gravité

Absentéisme en légère 
augmentation 

2012
2013

2013
2014

2014
2015

2,9 % 3,0 %
3,3 %

Consommation 
d’eau en m3 

2012
2013

2013
2014

2014
2015

98 904

84 517
89 922

Émission des gaz à effet de serre 
en diminution - Conversion en 
émission de CO2 (en m3)

2012
2013

2013
2014

2014
2015

27 641 436

32 050 298 32 121 081

2012 2013 2014

Nombre total annuel d’heures de formation 
par salarié en constante croissance 

Périmètre France

Pour 2014, nous avons 
comptabilisé les heures 
de formation sur toutes 

les entités internationales 
du Groupe : 40 914 heures 

de formation, soit 
10,8 heures par salarié.

17 645 h 17 699 h

24 011 h

10,5
heures
par salarié

10,5
heures
par salarié

12,3
heures
par salarié

47,6

39,5 

5,2
2,6 2,7 1,8

0,5 0,2

Groupe EXEL Industries
Rapport annuel 2015 3534

Groupe EXEL Industries  Responsabilité Sociétale & Environnementale



Exercice 
2014-2015

LE GROUPE EXEL INDUSTRIES 

Le chiffre d’affaires du Groupe est de 725,2 M€, contre 775,4 M€ 

l’année passée. Progression du chiffre d’affaires à l’international, 

qui passe de 68 % à 73 %.

Le Résultat Opérationnel Courant (ROC) a été en constante 

progression entre 2010 et 2014. En 2015, le ROC suit l’évolution 

du chiffre d’affaires, et passe de 54,6 M€ à 50,9 M€ en se 

maintenant à 7 % du chiffre d’affaires.

   12 janvier 2016 : 

Assemblée Générale

   17 mars 2016 :

CA T2

   21 avril 2016 :

Résultats semestriels S1

   23 juin 2016 :

CA T3

   30 septembre 2016 *:

CA T4

   22 novembre 2016 *:

Résultats annuels

 AGENDA 2016

   NYSE-Euronext Paris, 
compartiment B

   Indices : 
 CAC Mid&Small CAC Small 190

indice EnterNext© PEA-PME 150 

   ISIN/MNEMO/Reuters/Bloomberg : 
FR0004527638/EXE/EXEP.PA/EXE:FP

   Clôture de l’exercice : 
  31 août

   Nombre d’actions : 
6 787 900

   Valeur nominale : 
2,50 €

 CARTE D’IDENTITÉ DU TITRE

   Arkéon Finance

   Aurel-BGC

   Crédit Agricole Cheuvreux

   Gilbert Dupont

   ID Midcap

   Oddo Securities

   Portzamparc

 COUVERTURE ANALYSTES

  Famille BALLU : 76 %

 Flottant : 24 %

  ACTIONNARIAT

2011
2012

2011
2012

2010
2011

2010
2011

2012
2013

2012
2013

2013
2014

2013
2014

2014
2015

2014
2015

Ventes 
en M€ 

525,3

430,1

775,4
725,2740,2

Résultat opérationnel 
courant en M€ 

33,1

20,2

48,5
54,6

50,9

4,7 %

6,3 % 6,5 %
7,0 % 7,0 %

Actif Passif

Bilan simplifié 

33 %
actifs non 
courants

31 %
stocks

37 %
autres actifs 

courants

44 %
capitaux 
propres

21 %
passifs non 
courants

35 %
passifs 
courants

2011
2012

2012
2013

2013
2014

2014
2015

Capitaux propres et 
endettement net en M€ 

212,3
229,4

250,7

279,6

-4,7
(-2,2 % de 
gearing)

59,6
(25,9 % de 
gearing)

95,7
(38,2 % de 
gearing) 74,9

(26,8 % de 
gearing)

 Capitaux propres 

 Endettement net

Résultat Opérationnel Courant

Résultat Opérationnel 
Courant en % des ventes 

2011
2012

2010
2011

2012
2013

2013
2014

2014
2015

Résultat net 
en M€ 

26,1

13,1

34
31,6

28,3

0,49

0,96
1,00

1,17
1,07

Dividendes

Endettement financier net 
en M€ 

160

-20
F F F F F F FA A A A A A A

 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

0

20

40

60

80

100

120

140

62,6

36,3

60,3

12,5

24,2 23,4

12,5

35,8

-4,7

101,9

59,6

86,6

95,7

145,1

74,9

Chiffres clés
   Valeur de l’action 
au 15/12/2015 :
63 €

   Performance 
du titre sur 1 an :
+ 35,2 %

    Capitalisation boursière 
au 15/12/2015 :
427,6 M€

   Nombre moyen de 
titres échangés par jour :
3 414

   Dividende 2014-2015 :
1,07 €

2010 2011 2012 2013 2014 2015

EXEL Industries en bourse

70

60

50

40

30

20

10

0

 EXEL Industries
 CAC Mid & Small

-4,7

* Une nouvelle date de clôture des comptes à fin 
septembre sera soumise à l’Assemblée Générale 
des actionnaires du 12 janvier 2016 ; en cas d’approbation, 
les publications seront communiquées un mois plus tard.
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Siège social : 54, rue Marcel Paul - BP 195 - 51206 ÉPERNAY - France 

Siège administratif : 52, rue de la Victoire - 75009 Paris - France

Tél. : + 33 (0)1 71 70 49 50 - Fax : +33 (0)1 71 70 49 53
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www.exel-industries.com

SAMES Technologies
13, chemin de Malacher
CS 70086, Inovallée - 38243 
Meylan Cedex - France

Tél. : +33 (0)4 76 41 60 60
Fax : +33 (0)4 76 41 60 90
www.sames.com

KREMLIN REXSON
150, av. de Stalingrad 
93245 Stains Cedex
France

Tél. : +33 (0)1 49 40 25 25
Fax : +33 (0)1 48 26 07 16
www.kremlin-rexson.com

TRICOFLEX
17, avenue Jean Juif
51300 Vitry Le François
France

Tél. : +33 (0)3 26 73 67 67
Fax : +33 (0)3 26 73 67 50
www.tricofl ex.com

RAM Environnement
2, rue de l'Industrie - BP 2
45550 Saint-Denis de l'Hôtel 
France

Tél. : +33 (0)2 38 46 31 10
Fax : +33 (0)2 38 59 15 28
www.ramenvironnement.com

PULVÉRISATION INDUSTRIELLE

UK Head Office : HOZELOCK Ltd
Midpoint Park
Birmingham B76 1AB
UK

Tél. : +44 (0) 121 313 4242

www.hozelock.com 

HOZELOCK EXEL
ZI Arnas Nord - BP 30424
69653 Villefranche Cedex
France

Tél. : +33 (0)4 74 62 48 48 
Fax : +33 (0)4 74 62 37 51
www.exelgsa.fr

PULVÉRISATION ET ARROSAGE DU JARDIN

CAPAGRI
Rue Pasteur 
59159 Noyelles-sur-Escaut 
France

Tél. : +33 (0)3 27 72 52 72
Fax : +33 (0)3 27 79 52 61
www.capagri.com

HOLMER Maschinenbau GmbH
Regensburger Str. 20
D- 84069 Schierling/Eggmühl
Germany

Tél. : +49 (0) 9451 9303
Fax : +49 (0) 9451 3370
www.holmer-maschinenbau.de

ARRACHEUSES DE BETTERAVES

BERTHOUD Agricole
1, rue de l’Industrie
69220 Belleville
France

Tél. : +33 (0)4 74 06 50 50
Fax : +33 (0)4 74 06 50 77
www.berthoud.com

HARDI INTERNATIONAL A/S
Helgeshoj Allé 38
DK-2630 Taastrup 
Denmark

Tél. : +45 4358 8300
Fax : +45 4371 3355
www.hardi-international.com 

TECNOMA Technologies
54, rue Marcel Paul 
BP 195 51206 Épernay 
France

Tél. : +33 (0)3 26 51 99 99
Fax : +33 (0)3 26 51 83 51
www.tecnoma.com

VERMOREL
3, Strada Pompelor - CP 100411
Ploiesti, Jud. Prahova
Roumania

Tél. : +40 344 104 178
Fax : +40 244 522 152
www.vermorel.eu

CARUELLE NICOLAS
2, rue de l’Industrie - BP 2
45550 Saint-Denis de 
l’Hôtel Cedex - France

Tél. : +33 (0)2 38 46 31 31
Fax : +33 (0)2 38 46 31 00
www.caruelle-nicolas.com

FISCHER
En Bovery A - Case Postale 184 
CH-1868 Collombey-le-Grand 
Switzerland

Tél. : + 41 (24) 473 50 80
Fax : + 41 (24) 473 50 81
www.fi scher-sarl.ch

C.M.C
1, rue Vincent Ballu 
51200 Épernay
France

Tél. : +33 (0)3 26 51 18 88
Fax : +33 (0)3 26 51 83 51
www.cmc51.com

MATROT Équipements
116, rue des Pommiers
60480 Noyers-Saint-Martin
France

Tél. : +33 (0)3 44 80 66 33
Fax : +33 (0)3 44 80 66 30
www.matrot.fr

PRÉCICULTURE
165, rue des Verriers
51230 Fère Champenoise
France

Tél. : +33 (0)3 26 42 40 51
Fax : +33 (0)3 26 42 04 96
www.preciculture.fr

AGRIFAC MACHINERY B.V.
Eesveenseweg 15
8332 JA Steenwijk
Netherland

Tél. : +31 (0) 521 527 210
Fax : +31 (0) 521 517 328
www.agrifac.eu

PULVÉRISATION AGRICOLE

facebook.com/exelindustries

@EXEL_Industries
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